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LET N. 052/95
CRIA O CONSELHO MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SO~
CIAL E DA OUTRAS FROVIDENCIAS,
BOCANARA MUNICIFAL DE FALNALTIA, no uso de suas abvibuicoes legais,
Apreva A saguinte Leid
CRFITULO I
DOS ORIETIVOS
Art. 1 - Fica criade o Conselho Municipal de Assistencia Social -
LOAS, orgap deliberative, de carater permanente no ambitg municipal
N Art. 2 - Respeitadas as competencias sxclusivas do Legislativo Hy-
nicipal, competa ao Conselho Municipal o Aswistencia Social
I = definiv priovidadss da.politica oe assistencia social:
IT - estabelecer as diretrizes a seren abservadds na slaboracan
do Flano flunicipal de Asgistencia Socialyg
1T - aprovar a Politi Mlunicipal ode Assistencia Social;
IV o= atuar na formulacao de esbtrategias e controle da  execucao
Folitica de Assistencia Social;
VMosopropor criferios para a progranacan @  para  as  execucoes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Assis—
Fencia Social, e fiscalizar a movimentacan e aplicacan dos
FRCINTS04 )
VI - acompanhar avaliav o fiscalizar os servicos de assistencia
prestados o populacao pelos orgaos, entidades publicas e
privadas no municipingscan humana;
VIT - definir criterios de qualidade para o funcionamento dos
servicos de esgistencila social publicos e privado ne_oamn-
bito municipal; e
; MITE - dafiniy critevios pava a celebracan de conkratos ou conve-
nios entre o setor publico e as  entidades privadas que
mreshkam sarv, iistencia social no anbito municipal,
IX = apreciar previamente os conbratos e convenios referidos no
inciso ankerior:
£~ alaborar e aprovar sey Regimento Internn;
AT =~ zelar pela efetivacan do sistema descentralizado 2 parti-
cipativo de assistencia social;
XIT = convocar ordineriamznte a cada 20dois) anos, ou extraordi-
nariamente, por maioria absoluta de seus membiros, a Confe~
‘ ¢ vencia funicipel de Assistencia Social, wgue tera o atri-
‘ buicao de avaliar a situacao oda assistencia social e pro-
pov direftvizes para o apevfeicoamento do sistema;
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XIID = acompanhar & avaliar a gestao dos recursos,  bem  cong  o0s

ganhos socials e o desempenho dos programas e projetos  a-

provados,
CARPTTULD TT
DA ESTRUTURA F DO FUNCTIONANENTO
SECAD I
DECONFOSTICAD
Art, 3 - 0 CAAS ftera a seguinte composicao:

I =~ do Governo Municipal:

1 a) rvepresentante da Secretaria de Rssistencia 8ocial;

B representante do Secretaries de Educacaon

o) ovepresentante ds Gecretavia de Saude
) representante da Secretaria ode Obras

e Servicos Fublicos; =

) representants oo Secreteria de Adeinistracan e Financas;

de Governo!

IT =~ de Outras Esferes

a) represenbantes de Orgaos do Governo Federal;
B) representantes de Orgeos do Governg Estadual;

ITT - dos Frestadoves ode Servico da Area:
a) representante das Creches;

B) representante de Fscolas Especializadas)

) representante de albergues e asilos;

) vepresentante de Instituicoes de atendimento a Crianca e/

ou ao adolescente;
IV - dos Representantes dos FProfissionais

da Avead

a) representante dos assistentes sociais;

B vepresentante dos sociologos;
o) representante dos psicologos)
Yo~ dos Usuavios:
A) representante
) represenkants
¢} vepresentante
cy representanta
e) representants
f) representants

Aggociacoes Commitarias)

Sindicatos e Enktidaddes Fatronasis;
Sindicatos = Entidades de Trabalhadores;
Asgnciacao e poviadoves de deficienciag
fissnciacoes e Oriancas & Adalescentes;
Ausgociacoes de Idnsos,

Farag, 1 - Cada titular do CRAS tera um suplente, oriundo da wesma

catagoria vepresentativa.

Favage 2
juvidicamente constituida e em regular funcionamento,

2 - Somente sera admitida a participacao no CHNAS de entidade




Prefeitura
- Muuscipal de
5 P
Palimfcia o

ADMINISTRACAO ; '

UM NOVO TEMPO

7. 3 - -A soma dos represantantes de gque tratam os incisos III,
te Artigo nao sera inferior A metade do total de membros Jdo
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ark. 4 - 0s membros efetivos e suplentes do CHAS sevao nomeados pe-

1o Prefeito Municipal, mediante indicacao!

I - da autoridade estadual ou federal corvespondente quanto as

respectivas representacos,
11 ~ do unico vepresentante legal das entidades nos demais ca-

505,

Farag., 1 - 0s representantes do Governo Municipal serao de livre
rolha do Frefeito,

Ark. 5 - A atividade dos membyos do CAAS reger-se-a pelas disposi-

coes deguintes:

I - g exercicin da funcao de Conselheivo e considerado servico
publico relavante, e nao sera raaunarado, dos seus recursos;

IT - Os Conselheivos sevao excluidos do CHAS e substituidos pe-
los respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 reunioes con-
spcubivas o a 5 reunioes inftercaladas;

11T - os membros do CHAS poderao ser substituidos mediante soli-
ritacan, da entidade oy autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Muni-

cipal:

IV - cada membro oo CHRS teva diveito a um umico voto na 585

T

sa0 plenariag
Y - ag decisoes Jdo LHAE seran consybstanciadas em vesolucoes.

CECAD 1Y

DO FUNCTONANENTO

peoprin e ohedecendo as seguinbes normas!

I - plenario como ovgao de deliberacao maxima,
II - as sessoes plenarias seraon realizadas ordinariamente a ca-
da mes e sxtraordinariamente guando convocadas pelo Fresi-

dente ou por regquerimentn da maioria dos membros;

art, 7 - A Secretaria Municipal de fssistencia Social, prestara a-
rrie admivistrativo necessario ao funcioamento do CHAS.

¢
Ard. 8 - Fara melhor desenpsnho de suas funcoes o CNAS  porlera  ve-
Fovyey a pessoas e entidades, mediante os seguintes criterios:
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I - gonsideran-se colabovadoras do CHAS, as intituicoes Forma-
dovas de vecursos bumanos para a assisbtencia social e  as
entidades representativas de profissionais e usuarios dos
gsarvicos de assistencia social sem enbavgo de sua condicao
de memnbros )

IT ~ poderan ser convidadas pessoas ou instituicoes de nobtoria
gspecializacan para assessorar o CHAS em assuntos eHpei -
5 COs;

TIT - poderao sev criadas comissoes internas, constituidas  por
entidades-nenkbros oo CNAS e outras instituicoes, para pro-
nover eshtudos e emitir paveceves a respeito de temas espe-
cificos,

Mt 9 - Todas as sessoes do CMAS serao publicas e precedidas de
ampla divalgacao.

Farag, Unico = As rvesolucoes do CAAS, bem como 05 temas trabacos em
pleparin de diretoria e comissoes, serao objeto de ampla e sistematica divul-
FACA0, 5

Mt 10 - 0 CMAS elaborava seu Regimento Interno wo prazo de 40
(Sezsenta) dias apos a promulgacao da lei.

fvt, 11 - A Secretaria Municipal a cuja competencia estejam afetas
am atribuicoes objeto da presente Lei passara a chamar-se Secretaria Munici-
pal de Assisbencia Secial.

frk, 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sya publicacso, ve-
vogacdas as disposicoes em contrarvio.

Faco oo Governo Runicipal de Falmacia, emn
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